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소개 

Microsoft는 공급업체가 윤리적이고 성실하게 행동할 것으로 기대합니다. 공급업체는 

공급업체 행동 강령(SCoC)을  준수하고 직원과 하청업체가 SCoC에서 교육을 받을 수 

있도록 함으로써 이러한 약속을 입증합니다. 

Microsoft 공급업체는 Microsoft 공급업체 행동 강령(SCoC)에 설명된 다음 교육 요구 

사항을 준수해야  Microsoft Supplier Code of Conduct  합니다. 

• 공급업체는 관리자, 직원 및 대리인에게   연간 SCoC 교육을 관리하고 추적하고 

SCoC의 내용, 관련 법률 및 규정 및 일반적으로 인정되는 표준을 이해하고 

준수하도록 해야 합니다. 여기에는  Microsoft에서비스를 제공하는 외부 직원  

직원, Microsoft에 시간을 청구하거나 Microsoft 문제에 대해 작업하는 

외부직원으로 참여하는 직원이  포함됩니다. 외부 직원은 벤더 / 에이전시 

(계약자), 비즈니스 게스트 및 아웃소싱 직원을 포함한다. 

• 공급업체는Microsoft가 제공하는 타사 플랫폼인 Microsoft e-러닝 교육 플랫폼을 

통해 연간 코스 완료를 관리하고 추적해야합니다. 

참고 The  교육 플랫폼은 26개 언어로 지역화됩니다.  s이 플랫폼을 사용하기 위해 

를 사용하는 데는 비용이 들지 않습니다. 

https://aka.ms/scoc
https://microsoft.e-learningcourses.com/
https://microsoft.e-learningcourses.com/
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교육 관리자로서의 역할 완료 
Microsoft의 공급업체 행동 강령(SCoC) 과정의 교육 관리자로서  귀하는 SCoC 교육을   

받아야  하는  모든  회사 직원과 하청업체가  매년 그렇게 하고 각 사람이 임무 수행 후 

30일 이내에과정을 완료하도록 할 책임이 있습니다. .  

주요 작업에는 다음이 포함됩니다. 

• SCoC 교육을 받아야 하는 회사 내 의 사용자 결정. 

• 그 개인에게 알리고 그들에게 훈련을 할당. 

• 각 사람의 교육 완료를 모니터링합니다. 

Microsoft e-러닝 교육 플랫폼을사용하여 SCoC 교육을 관리하고 모니터링합니다. 교육 

플랫폼에서 전송된 모든 코스 할당 이메일은  microsoft@e-learningconsulting.com..  

이 가이드에서는 교육 플랫폼에 로그인하고 SCoC 교육 관리자로 작업을 성공적으로 

완료할 수 있는 단계별 지침을 제공합니다.  to 

교육 플랫폼에 로그인 

교육 플랫폼에 대한 로그인 사용자 이름과 암호로 microsoft@e-learningconsulting.com 

이메일이 있어야합니다. 

1. 브라우저에서 https://microsoft.e-learningcourses.com있는 교육 플랫폼으로   

이동합니다. 

2.   microsoft@e-learningconsulting.com  이메일에서  받은  사용자   이름과 암호를  

입력하고 로그인을 선택합니다.   

https://microsoft.e-learningcourses.com/
https://microsoft.e-learningcourses.com/
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
https://microsoft.e-learningcourses.com/
https://microsoft.e-learningcourses.com/
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
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교육 과정 할당 

코스를 수강해야 하는  회사의 각 사람에게     매년 SCoC 교육 과정을  위탁합니다. 

course. 강좌를 할당하면,   초대 이메일이 사용자  이름과    암호로  microsoft@e-

learningconsulting.com   사용자에게  자동으로 전송되어  교육 플랫폼에 액세스하고  

과정을 완료하는 데 사용합니다. . 

is 참고, 교육은   과제 후 30일 이내에  완료되어야 하며,    코스 참가자는  코스가 완료될 

때까지 10일마다 미리 알림 이메일을 받게  됩니다. 

1. 교육을 받는 각 사람의 이름,,  성  및 이메일 주소를  수집합니다. 

2. 메인 화면에서 사용자 할당을 선택합니다.. 

mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
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3. 한 사람에게 코스를 할당하려면사용자의 이름과 이메일 주소를 입력하고 할당을 

선택합니다..    

 

4. 한 번에 여러 사람에게코스를 할당하려면 다음 단계를완료합니다. 

a. 오른쪽 상단 모서리에 있는"x"를 선택하여사용자 대화 상자 할당을 닫습니다. 
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b. " 선택? " 가져오기 CSV 옆에 있는 기호입니다. 

 

c. 쉼표 구분값(.csv) 파일에 대한  Excel 템플릿을 다운로드하려면 다운로드 샘플을 

선택합니다. 
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d. 에서 CSV 파일을  엽니다. 그런 다음 샘플 텍스트를 교체하고 각 사람의 이름, 성 

및 이메일 주소를 입력하여 코스를 할당합니다. 

 

e. CSV 가져오기를  선택하여 이름과 이메일 주소가  포함된 CSV 파일을  

업로드합니다. 

 

.csv 파일을 업로드하면 코스에 할당된 사용자 목록이 표시됩니다. 각 사람은  교육 

플랫폼에 액세스하고 과정을 수강하기 위해 사용자 이름과 암호 정보가있는 

microsoft@e-learningconsulting.com 초대  이메일을  받게됩니다. . 

 

SCoC  교육  과정에서  누군가를 할당취소해야 하는 경우 다음 단계를 완료합니다. 

1. 메인 화면에서 사용자 표시를선택합니다.. 

2. 사용자의 이름과 연결된 링크를 선택합니다. 

mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
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자신에게 코스를 할당 

과제 과정을 완전히 이해하고 강좌가 자신에게 할당될 때 학습자가 어떤 경험을 하는지 

확인할 수 있습니다. 

강좌를 할당하면 학습자는 microsoft@e-learningconsulting.com이메일을 받게됩니다. 

이메일에는  교육 플랫폼 https://microsoft.e-learningcourses.com/MyProfile/Courses "내 

코스" 페이지에 대한 이 포함됩니다. 학습자는 처음으로 교육 플랫폼에 액세스하므로  

코스 할당  이메일에는 자동으로 생성된 암호가 포함됩니다.    

학습자가 로그인하면 "내 코스" 페이지를 볼 수 있으며 코스를 시작할 수 있습니다(아래 

화면 촬영 참조). 

mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
https://microsoft.e-learningcourses.com/MyProfile/Courses
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초대 상태 확인 

교육 과제를 수행 한 후 자동으로 교육 플랫폼 (microsoft@e-

learningconsulting.com)에서) 전송되는  이메일 초대 s의 배달 상태를 확인하는s  것이   

좋습니다. .    필요한 an  경우 이메일을  다시 보낼  수 있습니다. . 

참고 경우에 따라  이메일이  정크 이메일 폴더로 이동하거나 잘못된 이메일 주소 또는 

microsoft@e-learningconsulting.com 이메일 서버의 구성 문제로  인해 전송되지않을 

수있습니다. 

1. 메인 화면에서 사용자 표시를 선택합니다. 

mailto:microsoft@e-learningconsulting.com)에서
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com)에서
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com)에서
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
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2. 이메일  초대가 배달되지 않은 경우 이메일 다시 보내기를  선택하여 다른 이메일 

초대를 사람에게 보낼 수 있습니다.   

 

패키지를 할당하는 것이 좋습니다.  

코스 완료 상태 확인 

SCoC 교육을 할당받은 각 사람이 임무 수행 후 30일 이내에 코스를 성공적으로 

완료했는지 확인해야 합니다. 다음 단계를 수행하여 교육을 받은 각 사용자의 전체 완료 

수와 결과를 확인합니다. 온라인 보고서를 정렬하고 파일을 Excel 또는 CSV 파일로 

다운로드할 수 있습니다. 

1. 메인 화면에서 사용자 상태를 선택합니다.. 
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2. 보고서를 Excel 또는 CSV 파일로 다운로드하려면 Excel 또는 CSV 버튼을 클릭합니다. 
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